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1. Entidad organizadora del proyecto

El programa En Buena Compania esta organizado por la Fundacién Mahou
San Miguel, una fundacidén espafola con N.I.LF. G-86708419 y domicilio en Calle
Titan 15, 28045 Madrid (en adelante, “Fundacién Mahou San Miguel”).

2. Objetivo de |la convocatoria

En Buena Compaiiia es una convocatoria de la Fundacién Mahou San
Miguel para la presentacién y seleccion de proyectos de voluntariado que
seran desarrollados por los profesionales o jubilados de Mahou San Miguel
durante 2026y 2027.

Cualquier profesional o jubilado de Mahou San Miguel y cualquier
organizacion sin fines de lucro legalmente registrada pueden presentar
propuestas de proyectos de voluntariado, siguiendo el procedimiento y los
requisitos que se detallan en este documento de bases legales.

3. En Buena Compania:
a. De donde surge:

Desde la Fundacion Mahou San Miguel queremos generar iniciativas que
mejoren significativamente la vida de las personas. Por ello, trabajamos para
crear oportunidades de formacidon, empleo y de experiencias vitales que
fomenten la inclusidon laboral y social de personas en situaciéon de
vulnerabilidad.

En Buena Compania es el programa para impulsar las acciones de
voluntariado a desarrollar por los profesionales y jubilados de Mahou San
Miguel y enmarcarlas dentro de una causa comun: el acompafamiento a
diferentes colectivos y en colaboracién con organizaciones sociales.

b. Abono de la aportacion

La Fundacién Mahou San Miguel destinara al financiamiento de la
implementacion/coordinacidon/gestion de las  actividades/proyectos
seleccionados el importe necesario de acuerdo con las necesidades y el
presupuesto presentado.

c. Compatibilidad

El proyecto En Buena Compania es compatible con financiacion ajena tanto
publica como privada para desarrollar los proyectos. Esta financiacion no
puede destinarse a cubrir gastos de estructura de la/s entidad/es social/es
receptora/s de la recaudacion.

4. Requisitos de las entidades sociales y de las propuestas

a. Requisitos de las entidades sociales.
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Las entidades sociales, ya sea en colaboracién con profesionales y jubilados
de Mahou San Miguel o presentando proyectos directamente, deben cumplir
los siguientes requisitos:

e Ser una entidad sin animo de lucro legalmente constituida en Espana
con al menos tres anos de actividad.

e Aplicar la Ley 49/2002 de régimen fiscal de entidades sin fines
lucrativos.

e Estarinscrita en el registro correspondiente.

e Estar al corriente de sus obligaciones fiscales y laborales.

o Emitir certificaciones individualizadas segun la Ley 49/2002.

e Tener una pagina web actualizada con su fin social.

e Estar alineada con los fines de la Fundacién Mahou San Miguel.
e Contar con una estructura financiera equilibrada.

Asi mismo, se aceptaran proyectos de colaboracion con instituciones u
6rganos administrativos locales (tales como Ayuntamientos, Diputaciones..)
siempre y cuando esté justificado por el objetivo del proyecto. Quedaran
excluidos aquellos proyectos que, a juicio de la Fundacién Mahou San Miguel,
no justifiquen suficientemente los fines descritos en las presentes bases o no
resulten viables por razones legales o éticas.

b. Requisitos de las propuestas.

Las iniciativas propuestas deberan ir enfocadas hacia una de las siguientes
tematicas:

a) Acompahamiento para la mejora del bienestar de las personas en
situacidn de riesgo: actividades sociales, culturales, de fomento de la
actividad deportiva, de cuidado del medio ambiente, o una
combinacidn de las varias tematicas, como herramienta de inclusién
social.

b) Proyectos de acompanamiento sociolaboral para la mejora de la
empleabilidad de determinados colectivos.

c) Acciones enfocadas a brindar apoyo y acompanamiento durante la
temporada navidena a colectivos vulnerables.

En todos los casos deberan ser actividades cuyos beneficiarios sean alguno
de los siguientes colectivos:

e Jovenes de entre 18 y 29 anos
e Personas mayores
e Personas con discapacidad

e Personas cuidadoras (agquellas que se hacen cargo de personas con algun
nivel de dependencia)
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e Migrantes

e Retornados (personas que han vuelto a Espana o a la regidn después de
un tiempo) o recién llegados

e Personas en situacion de desempleo

Las propuestas presentadas tanto por profesionales como por entidades
sociales externas deberan:

e Posibilitar la participacion de los voluntarios de la Fundacién Mahou San
Miguel con un rol significativo.

e Contemplar un presupuesto desglosado' y coherente a la actividad
propuesta.

NO podran ser presentadas aquellas actividades o proyectos cuyo foco o
colectivo beneficiario principal sea uno o a varios de los siguientes colectivos:

e Infancia (hasta 18 anos)

e Personas con historial de adicciones (alcohdlicas, ex alcohdlicas u otras
drogas)

e Victimas de accidentes de trafico
e Sinhogarismo

¢ Victimas de violencia de género
e Personas hospitalizadas

Se excluiran los proyectos sociales que representen Unicamente una ayuda
econdmica a una entidad social para sus gastos de gestién, o aguellas
destinadas exclusivamente a la contratacion de personal y/o profesionales.

5. Ambitos temporal y territorial.

Se aceptaran proyectos que se desarrollen en territorio espanol, incluyendo
el entorno de los centros de produccién® Los proyectos pueden tener
diferentes tipos de impacto:

o Impacto local: Actividades para los profesionales y jubilados del centro de
produccion donde se presenta el proyecto.

e Impacto nacional: Actividades para todos los profesionales y jubilados de
Mahou San Miguel a través de acompanamiento laboral presencial u
online.

Una misma entidad social solo podra ser beneficiaria de una propuesta por
ambito territorial (una local y/o una nacional).

! Compra de materiales, gastos de alimentacion y/o desplazamiento, dinamizacion, gestién (de la actividad
concreta), personal de coordinacion... etcétera.

2 Los centros de produccion de Mahou San Miguel se sitUan en: Lleida, Burgos, Madrid, Alovera
(Guadalajara), Beteta (Solan de Cabras), Los Villares (Jaén), Céordoba, Malaga, Granada y Tenerife.

5
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Los proyectos deberan realizarse durante el ano 2026y el primer trimestre de
2027 o, en todo caso, en el plazo maximo de los doce meses posteriores a la
comunicacioén de la seleccion del proyecto.

6. Qué presupuesto deben tener los proyectos

El presupuesto de ejecucion de los proyectos dependera del fin ultimo de los
mMismos, asi como de su impacto territorial.

El presupuesto maximo de las iniciativas destinadas a la mejora del bienestar
y calidad de vida es de 5.000€ en los proyectos de ambito local, pudiendo
replicarse los proyectos en otros territorios a nivel nacional.

Los proyectos de acompanamiento en torno a las fechas navidefas tendran
un limite de 1.000€ por actividad.

Las iniciativas de acompanamiento en la mejora laboral no llevaran
presupuesto asociado. En este caso, Fundacion Mahou San Miguel correra
con los gastos de formacion necesarios para preparar a los voluntarios en su
experiencia.

7. Como presentar los proyectos

Todos los profesionales de Mahou San Miguel y/o entidades sociales pueden
presentar hasta tres proyectos o actividades. Para proponer un proyecto, se
debe rellenar un Formulario de presentacion de Proyecto (ver Anexo I) que
incluya:

s Datos generales del proyecto
+ Informacidon del proponente

o Detalles del proyecto

s |mpactoy medicion

e EXxpectativas para el voluntario

El formulario se puede enviar por email
a ebc@fundacionmahousanmiguel.com o a través del formulario online en
este enlace.

Para facilitar el proceso de presentacion de candidaturas, Fundacion Mahou
San Miguel pone a disposicion un manual de buenas practicas de la
convocatoria que se encuentra disponible en este enlace.

La persona jubilada, el profesional y/o la entidad social que presente una
propuesta recibira un email de acuse de recibo, en el que se indicara que la
inscripcion implica la aceptacion de las presentes bases.

En caso de que un profesional o jubilado de Mahou San Miguel presente un
proyecto en colaboracidén con una entidad social, dicha organizacién debera
estar enterada y conforme con la presentacion del proyecto. El profesional o
jubilado de Mahou San Miguel sera quien actlue como representante del
proyecto y persona de contacto en la propuesta. Asi mismo, participara de
forma activa en la coordinacion y ejecucion del proyecto.

| 6
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8. Documentacioén a presentar

a. Documentacion a presentar por la Entidad Social

1. Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

2. Copia de los estatutos de la entidad debidamente legalizados.

3. Resolucion de inscripcion en el registro correspondiente.

4. Certificado de la Agencia Tributaria segun el cual la entidad esta al
corriente de sus obligaciones fiscales. Este documento debera estar
vigente en el momento de presentar la solicitud (se recomienda que
tenga vigencia de un ano).

5. Certificado de la Seguridad Social segun el cual la entidad esta al
corriente de sus obligaciones laborales. Este documento debera estar
vigente en el momento de presentar la solicitud (se recomienda que
tenga una vigencia de un ano).

6. Estados financieros correspondientes al Ultimo ejercicio cerrado
(Auditoria si existe).

7. Memoria de Actividades del ultimo ejercicio cerrado.
8. DNI del representante legal de la entidad social.
9. Documento legal por el que se tienen conferidos los poderes al

representante.
b. Documentacion para la presentacion del proyecto

La informacién solicitada para la presentacion del proyecto se estructura en
los siguientes apartados:

1. Documentacioén de la entidad del punto 8.a

2. Plantilla de Anexo | debidamente cumplimentada.

9. Proceso de presentacion y seleccion

a. Primer filtrado de proyectos

Una vez presentada una propuesta, la Fundacién Mahou San Miguel realizara
una primera revision para excluir agquellas que no cumplan con las bases.

Fundacion Mahou San Miguel comunicara los motivos de la exclusion para
que los profesionales, jubilados y/o las organizaciones sociales puedan
subsanar los fallos y presentar de nuevo la propuesta.

Asi mismo, la Fundacion Mahou San Miguel se reserva el derecho a consultar
a los profesionales. jubilados y organizaciones sociales para la resolucion de
dudas sobre las propuestas presentadas.

En todo momento de la etapa de presentacion de propuestas, tanto los
profesionales como las organizaciones sociales pueden consultar a la
Fundacion Mahou San Miguel para hacer ajustes en la ideacion del proyecto.

b. Valoracion y seleccion de los proyectos por el Comité Evaluador local
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Una vez cerrado el proceso de presentacion de propuestas, se procederd a su
valoracion y seleccion por un Comité Evaluador en funcidon de las diferentes
categorias de la convocatoria.

El Comité Evaluador local de cada centro de trabajo estara compuesto por un
minimo de cinco personas y conformado de forma voluntaria por:

e Profesionalesy jubilados de Mahou San Miguel con involucracién previa
en los proyectos de Fundacion

e Representantes de departamentos relevantes de los Centros de
Produccidon con involucracidn previa en proyectos de Fundacion

e Expertos externos
e Representantes de la Fundacion Mahou San Miguel

Las propuestas de acompanamiento para la mejora laboral seran evaluadas
por Comités locales (por cada una de las ciudades en las que se desarrollen
las propuestas) o un Comité Nacional (para las iniciativas de ambito
nacional en formato online):

e Profesionales y jubilados de Mahou San Miguel que hayan participado
con anterioridad en iniciativas de acompanamiento laboral.

e EXpertos externos

e Representantes de la Fundacion Mahou San Miguel

Los miembros del Comité Evaluador leeran las propuestas presentadas y
otorgaran una valoracion en los diferentes criterios establecidos en funcién
del area tematica de los proyectos.

Los proyectos con mayor puntuacion recibida seran los que se desarrollen a
lo largo del aho.

En caso de que varios proyectos reciban una puntuacion similar, se producira
la votacidon por consenso entre los miembros del Comité.

En caso de que los proyectos con mayor puntuacion sean incompatibles
econdmicamente (es decir, en conjunto superen el maximo presupuesto
establecido), serdn los miembros del Comité los que, mediante votacion,
tomaran las decisiones oportunas para que se seleccionen los proyectos que
puedan llevarse a cabo con los fondos destinados a cada centro de
produccidén. Estas decisiones pueden contemplar el contacto con el
representante de la propuesta y la solicitud de ajustes presupuestarios.

Una vez seleccionados los proyectos y confirmada su compatibilidad
presupuestaria, se notificard por parte de la Fundacion Mahou San Miguel a
los profesionales. jubilados y/o entidades sociales cuyo proyecto ha sido
seleccionado.

c. Criterios de valoracion

| 8
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Las propuestas que cumplan los requisitos seran valoradas con una
puntuacion de 1a 5 en los siguientes criterios:

e Impacto social.

e Disenoy Viabilidad de la propuesta.
e Rol del voluntariado.

e Sostenibilidad.

e Innovacioén y creatividad.

La informaciéon desglosada de los criterios esta disponible en el Anexo lll.

Es importante que los proyectos presentados proporcionen informacion
detallada y sustentada en cada uno de estos aspectos para aumentar sus
posibilidades de ser seleccionados.

d. Plazos de la convocatoria
e Apertura de la convocatoria: 23 de marzo
e Periodo de presentacion de propuestas: del 23 de marzo al 24 de abiril

e Mientras el periodo de presentacion de propuestas permanezca
abierto, tanto la Fundaciobn Mahou San Miguel como los
profesionales, jubilados y entidades sociales podran hacer consultas
y se podran hacer subsanaciones a las propuestas.

o Cierre de presentacion de propuestas: 24 de abril
e Valoraciéon de proyectos: del 24 de abril al 15 de mayo
e Notificacidon a proyectos seleccionados: a partir del 15 de mayo

Sin perjuicio de lo anterior, Fundacion Mahou San Miguel se reserva el derecho
de modificar o ampliar estos plazos por causas de fuerza mayor, asi como abrir
una segunda convocatoria para poder recibir nuevas propuestas.

10. Como seva acomunicar

La convocatoria de En Buena Compafia se dard a conocer interna y
externamente a través de los siguientes canales:

Internamente:
e Entra noticias.

¢ www.fundacionmahousanmiguel.com
e Boletines de Fundacion Mahou San Miguel
e Impulsores del voluntariado por Centros de Produccion

e Espacio de Fundacion Mahou San Miguel en los Centros de
Produccion
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e Carteleria, pantallas y otros soportes fisicos disponibles en los
espacios destinados a las comunicaciones internas

e Contacto directo: ebc@fundacionmahousanmiguel.com

Externamente:

¢ www.fundacionmahousanmiguel.com

e Redes sociales de Fundacion Mahou San Miguel: Instagram
(@fmahousanmiguel), YouTube (@FunMahouSanMiguel) y Twitter
(@FMahouSanMiguel).

e Canales de difusion externos (notificacibn a medios de
comunicacioén, nota de prensa...)

e Contacto directo ebc@fundacionmahousanmiguel.com

11. Ejecucion, control y seguimiento de los proyectos

Una vez seleccionados y notificados los proyectos con mayor puntuacion,
miembros de los comités evaluadores, asi como los profesionales que
voluntariamente quieran liderar alguno de los proyectos, realizaran la
coordinaciony ejecucion de las actividades, con el apoyo de Fundacion Mahou
San Miguel.

En el caso de los proyectos presentados por profesionales o jubilados en
colaboracién con entidades sociales, el representante de la entidad social
debera involucrarse en todo momento en la preparacidon de la propuesta,
guiando al profesional o jubilado para saber lo que es viable y mas adecuado
para la mision de la organizacion.

Se realizara un seguimiento continuo por parte de la Fundaciéon Mahou San
Miguel de los proyectos financiados para asegurar su correcta
implementacion y cumplimiento de objetivos.

Asi mismo, se llevard a cabo una evaluacién y memoria final de proyecto para
medir el impacto generado y extraer aprendizajes (ver Anexo 1V)

12.0bligaciones de las entidades sociales

Todas las entidades que presenten proyectos —hayan sido seleccionada o no—
se comprometen a preservar la buena imagen y reputacion de la Fundacion
Mahou San Miguel a lo largo de todo el proceso.

Si la informacion aportada por las entidades sociales impulsoras de proyectos
resultara falsa o incompleta, la Fundacion Mahou San Miguel se reserva el
derecho de no conceder la financiacion o de solicitar a la entidad la devolucién
de los fondos ya entregados.

Las entidades sociales receptoras de la financiacion estaran obligadas a
presentar en la memoria de resultados del proyecto la justificacion de gastos
del proyecto social, segun el formato establecido por Fundacion Mahou San
Miguel.

| 10


mailto:ebc@fundacionmahousanmiguel.com
http://www.fundacionmahousanmiguel.com/
mailto:ebc@fundacionmahousanmiguel.com

m fitiag "
COMPANIA
A A

13.Condiciones de caracter general
a. Legitimacion

Podran participar todas aquellas personas fisicas o juridicas que cumplan los
requisitos establecidos en las presentes Bases.

b. Limitaciones a la participacion

Fundacion Mahou San Miguel queda facultada para excluir los proyectos
sociales que no cumplan con los requisitos de las Bases o que, a su juicio,
hubieran incumplido cualquier otra prevision de las presentes bases legales
y/o que defrauden, alteren o inutilicen el buen funcionamiento y el transcurso
normal y reglamentario de EN BUENA COMPAN/A.

Fundacion Mahou San Miguel se reserva el derecho de rechazar y eliminar de
EN BUENA COMPANIJA cualquier proyecto social que no se adapte a todos y
cada uno de los requisitos sefalados por Fundacion Mahou San Miguel, o que
Fundacion Mahou San Miguel considere que afecta o es susceptible de afectar
la imagen y buena reputacion de Fundacion Mahou San Miguel o de
cualquiera de las marcas que integran la cartera de marcas de Mahou San
Miguel o las companias relacionadas con esta.

Los datos facilitados por las entidades sociales deberan ser veraces. Dado que
los datos son esenciales para la participacion EN BUENA COMPANIA, en el
caso de que los mismos fueran falsos, Fundacién Mahou San Miguel podra
eliminar a entidad social de la votaciéon. En caso de que no haya sido detectada
la falsedad de los datos y el proyecto que resultare mas votado, la entidad
social quedara igualmente excluida del mismo.

c. Aceptacion de las bases legales

El mero hecho de participar EN BUENA COMPANIA implica la aceptacion en
su totalidad y sin reservas de las presentes bases y del criterio de Fundacion
Mahou San Miguel en cuanto a la resolucion de cualquier cuestion derivada
de EN BUENA COMPANIA

d. Aceptacion de las entidades sociales

Fundacion Mahou San Miguel solicitara a las entidades sociales
desarrolladoras de los proyectos mas votados la aceptacion por escrito antes
del 31 de julio de 2026. Igualmente, las entidades sociales seleccionadas
podran renunciar a la colaboracion, si bien dicha renuncia debera constar por
escrito y ser firmada por quien renuncie.

Fundacion Mahou San Miguel y las entidades sociales beneficiarias, firmaran

el correspondiente acuerdo a través del cual se asumirad el compromiso de
efectuar la iniciativa por la cual resultaron elegidas.

| m
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En caso de renuncia para el desarrollo de la colaboracion por parte de la
entidad o el profesional/jubilado organizador, se notificarda a los
representantes del siguiente proyecto mas votado por parte de comité para
efectuar una nueva colaboracion.

e. Fiscal

Las entidades sociales seleccionadas estan obligadas a someterse, en caso de
que fuere de aplicacion, a las prescripciones legales del ambito fiscal
relacionadas con el desarrollo del proyecto.

f. Exoneracion de responsabilidad

Fundacion Mahou San Miguel no se hace responsable de los danos y
perjuicios derivados del desarrollo de los proyectos sociales.
Consecuentemente, las entidades sociales que desarrollen los proyectos
sociales exoneran a Fundaciéon Mahou San Miguel, de la forma mas amplia
gue en Derecho proceda, de cualquier tipo de responsabilidad, sancion,
reclamacion, demanda o causa civil, mercantil, penal, administrativa o de
cualquier otra indole, incluyendo la indemnizaciones de cualquier naturaleza
y/o indole, costas o cualesquier otro tipo de gastos (con expresa inclusién de
los honorarios de Letrados y Procuradores) en los que pudieren resultar
implicada Fundacién Mahou San Miguel con motivo y ocasion de los
proyectos.

g. Declaracion responsable

Fundacion Mahou San Miguel se compromete a llevar a cabo la aportacion
econdmica conforme con los principios de legalidad, veracidad y autenticidad
recogidos en nuestro ordenamiento juridico, prestando especial atencidén a la
normativa sobre proteccién de menores

h. Depodsito de bases y su publicacion

Las presentes bases podran ser depositadas ante el Notario de Madrid, Don
José Blanco Losada, sito en Calle Monte Esquinza 6, Madrid.

i. Salvaguarda de la reputacion

Fundacion Mahou San Miguel solicita a los profesionales y jubilados de Mahou
San Miguel y sus marcas y a las entidades adjudicatarias de la financiacion de
los proyectos que asuman y cumplan los principios de responsabilidad y ética
de Mahou San Miguel.

La compania y la Fundacion Mahou San Miguel rechazan los negocios, las
relaciones mercantilesy la colaboracién con cualquier entidad que mantenga
un comportamiento mercantil y social que contravenga las obligaciones
legales y los principios éticos generalmente observados por la sociedad.

La Fundacién Mahou San Miguel no tolera el incumplimiento legal o la
obtencion de ventajas de cualquier tipo por practicas desleales o ilegales es

| 12
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cero. Se exige de las entidades beneficiarias que pongan especial atencién a
la prevencion y lucha frente a cualquier conducta que pudiera incurrir en
cualquier clase de responsabilidad administrativo y/o penal.

14. Proteccion de datos

a. Recopilacion de Datos:

e |a informacion proporcionada por los participantes sera recopilada de
manera voluntaria y con el Unico propdsito de gestionar la convocatoria de
proyectos de voluntariado corporativo.

e Al participar en esta convocatoria, los interesados aceptan y autorizan el
tratamiento de sus datos personales conforme a lo establecido en este
apartado. La Fundacion Mahou San Miguel se compromete a cumplir con
las disposiciones legales vigentes en materia de proteccion de datos
personales y a adoptar las medidas necesarias para garantizar su
seguridad y confidencialidad.

b. Uso de los Datos:

e |os datos personales recopilados seran utilizados Unicamente para los
fines relacionados con esta convocatoria, incluyendo la valoracion de
proyectos, la comunicacién con los participantes y la seleccién de
beneficiarios.

e La finalidad principal del tratamiento de los datos personales de los
participantes sera la de gestionar su participacidn en el proyecto,
informarle por cualquier medio, incluidos los medios electréonicos, de
cualquier cuestion relacionada con el proyecto, asi como el cumplimiento
de cualesquiera obligaciones fiscales o de otra indole que se apliquen en
relacidn con su participacion en el desarrollo y ejecuciéon del proyecto.

e |a base legal para el tratamiento de los datos personales de los
participantes con la finalidad anterior sera por tanto la ejecucion del
acuerdo contractual de participacion en el proyecto regulado en las
presentes bases.

e Sus datos podran ser compartidos con terceros prestadores de servicios
qgue actuaran como encargados de tratamiento de las companias de
Mahou San Miguel, con las Administraciones Publicas para el
cumplimiento de obligaciones legales y con aquellas entidades que
puedan colaborar en la organizacion del proyecto y cuyos datos
identificativos serdn en todo caso dados a conocer al participante en el
contexto de su participacion.

e | os datos seran conservados mientras sean necesarios para gestionar la
participacion en el proyecto y, una vez finalizado, a los efectos de atender
posibles responsabilidades en materia fiscal o derivadas de cualquier otra
normativa aplicable.
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c. Confidencialidad:

e La Fundacion Mahou San Miguel se compromete a mantener la
confidencialidad de los datos personales y a no compartirlos con terceros
sin el consentimiento expreso de los participantes, salvo en los casos
establecidos por ley.

d. Consentimiento:

e Al enviar sus proyectos, los participantes aceptan expresamente el
tratamiento de sus datos personales de acuerdo con lo establecido en
estas bases.

e. Derechos de los Participantes:

e Los participantes tienen derecho a acceder, rectificar, cancelar u oponerse
al tratamiento de sus datos personales, asi como a ejercer cualquier otro
derecho reconocido por la legislacion vigente en materia de proteccion de
datos.

e |os participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion y portabilidad de los datos, en su caso,
mediante email dirigido a la siguiente direccion
consultasprivacidad@mahou-sanmiguel.com. En caso de considerar no
atendidos debidamente sus derechos, el participante tendra derecho a
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de
Datos (www.agpd.es)

f. Responsable del Tratamiento:

e |os datos de los participantes en los proyectos seran tratados
conjuntamente por Mahou, S.A,, Cervecera Independiente, S.A.U., Aguas
De Solan de Cabras, S.A.U. o la filial de Mahou, S.A. con la que usted haya
suscrito su contrato de trabajo, asi como por la Fundacién Mahou San
Miguel como entidad organizadora del mencionado proyecto, todas las
anteriores como corresponsables del tratamiento (“Mahou San Miguel”) El
responsable del tratamiento de los datos personales recopilados en el
marco de esta convocatoria es la Fundacion Mahou San Miguel con
domicilio en C. Titan, 15, 28045, Madrid

g. Contacto para Consultas:

e Puede consultar informacion adicional y detallado sobre como tratamos
sus datos con respecto a este tipo de tratamiento mediante email dirigido
a la siguiente direccion consultasprivacidad@mahou-sanmiguel.com

15. Cesion de la gestion

Fundacion Mahou San Miguel podra delegar la gestion del programa en la
entidad o empresa que considere oportuna, extendiéndose a esta entidad o
empresa las mismas consideraciones que atanen a Fundacién Mahou San
Miguel de acuerdo con las siguientes bases

| 14
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16. Leyy jurisdiccion aplicable

El proyecto EN BUENA COMPANIA se rige por la ley espafiola. Fundacion
Mahou San Miguel y los Participantes en el proyecto EN BUENA COMPANIA
se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de

Madrid, con renuncia expresa a cualquier otro foro que pudiera
corresponderles
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17.Anexos

Anexo | Formulario de presentacién de proyectos / actividades para
entidades sociales

Toda la guia para completar este formulario, asi como la explicacion de los
diferentes aspectos técnicos viene referenciada en el manual de buenas
practicas de la convocatoria.

1. Datos Generales del Proyecto:
e Nombre del Proyecto: Un campo claro para el nombre del proyecto.

o Descripcion del Proyecto: Un espacio para una breve descripcion
del proyecto.

o Categoria del Proyecto: Opciones desplegables para seleccionar la
categoria (bienestar y calidad de vida, voluntariado navideno,
mejora laboral).

« Ambito del voluntariado:
o Voluntariado social
o Voluntariado ambiental
o Voluntariado cultural
o Voluntariado deportivo
o Voluntariado educativo
o Voluntariado socio-sanitario
o Voluntariado de ocio y tiempo libre
o Voluntariado comunitario

e Tipo de actividad
e Atencion directa
e Logistica
e Accion ambiental
e Organizacion
e Capacitaciony formacion
e Mixta

2. Informacién del Proponente:

e Nombre y Apellidos: Campos para el nombre completo del
proponente.

e Teléfono de Contacto: Un campo para el numero de teléfono.
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e Cargo

e Correo Electrénico 1: Un campo para la direccion de correo
electrénico.

e Correo Electrénico 2: Un campo para la direccién de correo
electrénico alternativo.

o Entidad social organizadora o beneficiaria
e CIF

e Direccién postal

e Web

e Confirma si eres una entidad declarada de utilidad publica por el
Ministerio del Interior o una Fundacion.

3. Detalles del Proyecto:
o Objetivo del proyecto: descripcion

« Ambito Territorial: Opciones para seleccionar si el proyecto es local
o nacional

o Enelcaso de serlocal, indicar territorio.

e Colaboracién con Otras Instituciones: Un campo para indicar si se
colabora con otras instituciones y como.

e Colectivo Beneficiario: Seleccionar maximo dos (jovenes, personas
mayores, personas con discapacidad, etc.).

o Area de intervencion, elige maximo tres.

e Acceso al empleo

e Atencidn a personas dependientes
e Bienestar de familia

e Buenos tratos

e Derechos de ciudadania

e Derechos de las victimas

e Derechos laborales

e Desarrollo personal igualitario

e Empoderamiento personal

e Formaciony captacion

e Igualdady equidad de género

e Diversidad afectivo-sexual

e FErradicacion de la trata

e Igualdady equidad étnico-cultural
e Integridad fisica y moral

e Maltrato en dependencia

e Promociony acceso a la cultura

e Promocioény acceso a la educacion
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e Promociény defensa de derechos civiles
e« Numero de beneficiarios:
1. Directos
2. Indirectos
e« Numero de voluntarios minimo
e« Numero de voluntarios maximo

o Materiales Necesarios: Un espacio para listar los materiales
necesarios para el proyecto.

e Presupuesto Desglosado: Un campo para detallar el presupuesto
del proyecto.

4. Impacto y Medicién:
e ¢Cudles son los indicadores de impacto para este proyecto?

e Impacto Esperado: Un campo para describir el impacto esperado
del proyecto sobre los usuarios.

e Desde el punto de vista de voluntariado, seleccione las dos
competencias que mas se reforzaran con esta iniciativa:

1. Analisis y resolucion de problemas
Iniciativa y autonomia

Flexibilidad e innovacion
Liderazgo de iniciativas

Planificacion y organizacion

o A WN

Comunicacion interpersonal
7. Trabajo en equipo
5. Participacioén y Fechas:

e Participacion de Familiares: Un campo para indicar si pueden
participar familiares y amigos, y si pueden participar menores indica
a partir de qué edad

e Duracion del proyecto:
1. Accion puntual de hasta 2 horas de duracion
2. Accion puntual entre 2y 6 horas de duracion

3. Accion puntual de una jornada completa entre 8 y 10 horas
de duracion

4. Proyecto a desarrollar en 2 dias

Proyecto a desarrollar en 3 dias
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6. Masterclass o programas de acompanamiento laboral de mas
de 3 dias

e Fecha del Proyecto: Un campo para la fecha o fechas en que se
desarrollara el proyecto, si es que ya la tiene predefinida.

o ¢El proyecto se desarrollara entre diario o en fin de semana?
o Horario del proyecto: mafnana/tarde/flexible/dia completo
6. Otra informacion de interés

o ¢(Tienes relacién con algun profesional de Mahou San Miguel?
Indica su nombre y correo electrénico
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Anexo Il Formulario de presentacién de proyectos / actividades para
profesionales MSM

Toda la guia para completar este formulario, asi como la explicacion de los
diferentes aspectos técnicos viene referenciada en el manual de buenas
practicas de la convocatoria.

1. Antes de empezar, confirma que has rellenado esta propuesta
conjuntamente con la entidad social.

2. Datos Generales del Proyecto:

e Nombre del Proyecto: Un campo claro para el nombre del proyecto.

o Descripcion del Proyecto: Un espacio para una breve descripcion
del proyecto.

o Categoria del Proyecto: Opciones desplegables para seleccionar la
categoria (bienestar y calidad de vida, voluntariado navideno,
mejora laboral).

« Ambito del voluntariado:

(o]

(o]

Voluntariado social

Voluntariado ambiental
Voluntariado cultural

Voluntariado deportivo
Voluntariado educativo
Voluntariado socio-sanitario
Voluntariado de ocio y tiempo libre

Voluntariado comunitario

e Tipo de actividad

Atencion directa
Logistica

Accion ambiental
Organizacion
Capacitacion y formacion

Mixta

3. Informacion del Proponente:

e Nombre y Apellidos: Campos para el
proponente.

¢ Vinculacion con la entidad social
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o Teléfono de Contacto: Un campo para el numero de teléfono.

e Correo corporativo:Un campo para la direccibn de correo
electrénico.

e Correo Electrénico de la entidad social: Un campo para la
direccidn de correo electréonico alternativo.

o Entidad social organizadora o beneficiaria
e CIF
e Direccién postal
e Web
4. Detalles del Proyecto:
o Objetivo del proyecto: descripcion

« Ambito Territorial: Opciones para seleccionar si el proyecto es local
o nacional

o Enelcaso de ser local, indicar territorio.

e Colaboracién con Otras Instituciones: Un campo para indicar si se
colabora con otras instituciones y como.

e Colectivo Beneficiario: Seleccionar maximo dos (jévenes, personas
mayores, personas con discapacidad, etc.).

« Area de intervencion, elige maximo tres.

e Acceso al empleo

e Atenciodn a personas dependientes
e Bienestar de familia

e Buenos tratos

e Derechos de ciudadania

e Derechos de las victimas

e Derechos laborales

e Desarrollo personal igualitario

e Empoderamiento personal

e Formaciony captacion

e |gualdady equidad de género

e Diversidad afectivo-sexual

e FErradicacion de la trata

e Igualdady equidad étnico-cultural
e Integridad fisica y moral

e Maltrato en dependencia

e Promociony acceso a la cultura

e Promocioény acceso a la educacion
e Promocioény defensa de derechos civiles

¢ NuUmero de beneficiarios:
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1. Directos

2. Indirectos
e« Numero de voluntarios minimo
e« Numero de voluntarios maximo

e Materiales Necesarios: Un espacio para listar los materiales
necesarios para el proyecto.

e Presupuesto Desglosado: Un campo para detallar el presupuesto
del proyecto.

5. Impacto y Medicién:
e ¢Cudles son los indicadores de impacto para este proyecto?

e Impacto Esperado: Un campo para describir el impacto esperado
del proyecto sobre los usuarios.

e Desde el punto de vista de voluntariado, seleccione las dos
competencias que mas se reforzaran con esta iniciativa:

1. Analisis y resoluciéon de problemas
Iniciativa y autonomia

Flexibilidad e innovacion
Liderazgo de iniciativas

Planificacion y organizacion

o A WN

Comunicacion interpersonal
7. Trabajo en equipo
6. Participacion y Fechas:

o Participacion de Familiares: Un campo para indicar si pueden
participar familiares y amigos, y si pueden participar menores indica
a partir de qué edad

e Duracion del proyecto:
1. Accién puntual de hasta 2 horas de duracién
2. Accion puntual entre 2y 6 horas de duracion

3. Accion puntual de una jornada completa entre 8 y 10 horas
de duracion

4. Proyecto a desarrollar en 2 dias
5. Proyecto a desarrollar en 3 dias

6. Masterclass o programas de acompanamiento laboral de mas
de 3 dias
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Fecha del Proyecto: Un campo para la fecha o fechas en que se
desarrollara el proyecto, si es que ya la tiene predefinida.

o ¢El proyecto se desarrollara entre diario o en fin de semana?

Horario del proyecto: mafana/tarde/flexible/dia completo
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Anexo lll Criterios de valoraciéon
1. Impacto Social

e Mide de qué manera la propuesta va a beneficiar al colectivo al que se
dirige.

2. Diseno y viabilidad de la propuesta

e Mide si los objetivos son claros y realistas.

¢ Sila propuesta se planificé detalladamente o dejoé cabos sueltos.

e Asicomo silaentidad cuenta con medios suficientes y adecuados para
garantizar la ejecucion de la iniciativa (por ejemplo, tiene un espacio
fisico donde se puede realizar la actividad, personal de apoyo que
pueda estar presente el dia de la actividad, etc)

3. Rol del voluntariado

e Mide en qué medida la participacion del voluntario aporta un valor
diferencial al proyecto.

e Siel proyecto esta alineado con el propdsito de Mahou San Miguel.

e Sila participacion contribuye al desarrollo personal y profesional de los
voluntarios.

4. Sostenibilidad

e Mide si la entidad social ya realiza este tipo de iniciativa como parte de
Sus programas o es algo nuevo que no se acopla de manera natural a lo
gue normalmente hace.

e Evalla si hay coherencia entre los recursos que se quieren usary lo que
se desea conseguir, o si por el contrario la propuesta esta
sobredimensionada.

e Revisa si la entidad ejecuta este proyecto en colaboracién con otra
organizacion o administracion publica de manera que el impacto se
amplifica.

5. Innovacion y creatividad

e FEvalua si el diseno de la propuesta es original, y si la entidad social ha
sido creativa a la hora de abordar los desafios que tiene y buscar una
salida para ello.

e Evalua si la propuesta integra nuevas tecnologias que aporten un valor
anadido real, y no Unicamente por el hecho de utilizar tecnologias en
tendencia.
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Anexo IV Memoria final de proyecto
Datos Generales del Proyecto

e Nombre del Proyecto:

e Entidad Social:

e Responsable del Proyecto:

e« Fecha de Inicio y Fin del Proyecto:

e Categoria del Proyecto: (Bienestar y Calidad de Vida, Voluntariado
Navideno, Mejora Laboral

« Ambito del voluntariado:
o Voluntariado social
o Voluntariado ambiental
o Voluntariado cultural
o Voluntariado deportivo
o Voluntariado educativo
o Voluntariado socio-sanitario
o Voluntariado de ocio y tiempo libre
o Voluntariado comunitario

e Tipo de actividad
o Atencion directa
o Logistica
o Accion ambiental
o Organizacion
o Capacitaciony formacion
o Mixta

1. Resumen Ejecutivo
o Descripcion del Proyecto: Breve resumen del proyecto y sus objetivos.

e Resultados Principales: Resumen de los hitos mas importantes
obtenidos.

2. Desarrollo del Proyecto

o Actividades Realizadas: Descripcion detallada de las actividades
llevadas a cabo.

e Cronograma: Fechasy duracion de cada actividad.
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e Participaciéon: NUmero de voluntarios y beneficiarios directos e
indirectos.

3. Impacto del Proyecto
e Impacto Social:

e Objetivos Alcanzados: Descripcion de los objetivos alcanzados y
como se lograron.

e Beneficiarios: NUmero y perfil de los beneficiarios directos e
indirectos.

e« Cambio Generado: Descripcion del cambio positivo y sostenible
generado en la comunidad.

¢ Involucracién de los Profesionales:

o Participacion de Profesionales: NUmero de profesionales de
Mahou San Miguel que participaron y su grado de implicacion.

e Impacto de los Voluntarios: Descripcion del impacto de la
accion de los voluntarios.

o Percepcion de la mejora competencial de los voluntarios:

* Analisisy resolucion de problemas
* [|niciativa y autonomia
= Flexibilidad e innovacion
» Liderazgo de iniciativas
* Planificacidon y organizacién
= Comunicacion interpersonal
» Trabajo en equipo

e Innovacién y Creatividad:

e Enfoque Innovador: Descripcion de las metodologias,
tecnologias o enfoques innovadores utilizados.

e Propuestas Creativas: Ejemplos de propuestas creativas que
abordaron los desafios del proyecto.

e Viabilidad y Sostenibilidad:

e« Recursos Utilizados: Descripcidon de los recursos financieros,
humanos y materiales utilizados.

e Correlacion inversion econédmica-beneficiarios

e Planificacion y Ejecucién: Evaluacion de la planificaciéon y
ejecucion del proyecto.
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e Continuidad: Estrategias para garantizar la continuidad y el
impacto a largo plazo del proyecto.

4. Evaluaciéon y Mediciéon del Impacto

e Indicadores de Medicién: Descripcién de los indicadores utilizados
para medir el impacto del proyecto.

e Resultados Cuantitativos: Datos numeéricos que reflejan el impacto del
proyecto (por ejemplo, nUmero de beneficiarios, horas de voluntariado,
etc.).

e Resultados Cualitativos: Testimonios, historias de éxito y ejemplos de
cémo el proyecto ha impactado positivamente a los beneficiarios.

5. Lecciones Aprendidas y Recomendaciones

e Lecciones Aprendidas: Descripcion de las lecciones aprendidas
durante la ejecucién del proyecto.

« Recomendaciones: Sugerencias para futuras ediciones del proyecto o
para otros proyectos similares.

« Recomendacion de la colaboracién: escala de 0 a10
6. Documentacion Adicional

o Fotografias y Videos: Imagenes y videos que documenten las
actividades realizadas.

e Materiales de Comunicacién: Ejemplos de materiales de
comunicaciéon utilizados (folletos, carteles, publicaciones en redes
sociales, etc.).

e Otros Documentos: Cualquier otro documento relevante que apoye la
memoria del proyecto.
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